
เงินแผ่นดิน เงินรายได้

1 โครงการบรรยายพิเศษ เรื่อง ธรรมาภิบาลกับการบริหารงานสําหรับผู้บริหาร 15,000   21 พ.ค 57 150 หอประชุมเบญจรัตน์

2 โครงการพัฒนาสมรรถนะทางการบริหารของผู้บริหารสายสนับสนุนวิชาการ 180,000 13-15 มี.ค 57 40 วิลล่า วิชาลัย

ระดับหัวหน้ากลุ่มงาน

3 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “สมรรถนะวิชาชีพครู” รุ่นที่ 6 115,000 26-27 มี.ค 57 90 สํานักวิจัย ชั้น 9

4 โครงการส่งเสริมการทําผลงานทางวิชาการของบุคลากรสายวิชาการ 50,000   16 พ.ค 57 250 หอประชุมเบญจรัตน์

5 โครงการบริหารทรัพยากรมนุษย์ในองค์การ สําหรับบุคลากรที่ปฏิบัติ 25,000   24 มิ.ย 57 90 ห้อง 814 สพอ. ชั้น 8

งานด้านบริหารงานบุคคล
6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเขียนคู่มือปฏิบัติงานและผลงานเชิงวิเคราะห์" 40000 23-24 ม.ค 57 45 คน Conference Room

7 โครงการปฐมนิเทศพนักงานใหม่ (สายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ) 275,000 17-19 ต.ค 56 72 คน ฟาวเทนทรี รีสอร์ท

(เน้นความผูกพันและจงรักภักดีต่อมหาวิทยาลัย) ปากช่อง

8 โครงการอบรมเพิ่มทักษะการเขียนหนังสือและการเขียนรายงานการประชุม 70,000  21-22 เม.ย 57 Conference Room

9 การอบรมโครงการ“การให้บริการเพื่อครองใจยั่งยืน" 40,000  23 ก.ค 57 45 ห้อง 512

(สําหรับลูกจ้างประจําพนักงานขับรถ) สํานักคอมพิวเตอร์

10 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การสังเคราะห์งานวิจัย 45,000 18,25 พ.ย. 56 และ 40 คน ห้อง 406 ชั้น 4  

16 ม.ค 57 สํานักคอมพิวเตอร์

ลําดับ ชื่อโครงการ/หลักสูตร
งบประมาณ

แผนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557
รับผิดชอบโดย กองบริหารและจัดการทรัพยากรมนุษย์ สํานักงานอธิการบดี

วันที่จัด สถานที่จํานวนคน



เงินแผ่นดิน เงินรายได้

11 โครงการบรรยายพิเศษ เรื่อง การให้ความรู้และแนวทางในการปฏิบัติตาม 20,000  25 มี.ค 57 120 หอประชุมเบญจรัตน์
จรรยาบรรณของบุคลากร
โครงการด้านการจัดการองค์ความรู้

12 โครงการเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่อง "เทคนิคการวัดและประเมินผล" 15,000 18 มี.ค 57 90 ห้อง 216 คณะวิทย์
13 โครงการเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การก้าวเข้าสู่ชํานาญการ 25,000 27 พ.ย 56 conference room
14 การเสวนาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้อาจารย์สามารถถ่ายทอดการคิดเป็นทําเป็นแก่นักศึก 35,000 29 ต.ค 56 conference room

เรื่อง "กลยุทธ์การถ่ายทอดความรู้ให้นักศึกษาคิดเป็น ทําเป็น"
15 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในองค์กร “วันการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ Km sharing day” 50,000 28 พ.ค 57 300 หอประชุมเบญจรัตน์

จํานวนคนลําดับ ชื่อโครงการ/หลักสูตร
งบประมาณ

แผนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
รับผิดชอบโดย กองบริหารและจัดการทรัพยากรมนุษย์ สํานักงานอธิการบดี

วันที่จัด สถานที่


